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33 000 VIROVITICA
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1.

OPIS POSLOVA | PODACI O PLACI

(javni natjecaj objavljen u ,,Narodnim novinama®“, broj 136/25)

Arhivist/Arhivistica, 1 izvrsitelj/izvriteljica na neodredeno vrijeme s punim radnim
vremenom

OPIS POSLOVA (Izvod iz Pravilnika o unutarnjem redu Drzavnog arhiva u Virovitici):
- vrsi redovno obilazenje pismohrana u svrhu nadzora,
- obavlja poslove preuzimanja arhivskog gradiva,

- vodi postupak izlu¢ivanja u jednostavnijim sluc¢ajevima i sudjeluje u radu komisije za
izluCivanje, prikuplja podatke o evidencijama koje vodi sluzba nadzora, tj. podatke o novim
imateljima arhivskog i dokumentarnog gradiva,

- radi na pronalazenju gradiva koje nije evidentirano,

- traga za gradivom kod privatnih osoba,

- prati sluzbeni tisak radi podataka o novim stvarateljima arhivskog i dokumentarnog gradiva,
- prati strucnu literaturu,

- izraduje inventare i piSe stru¢ne radove,

- suraduje i prikuplja potrebne podatke za analize, elaborate i izvjeStaje u vezi s radom Odsjeka
za nadzor i zastitu arhivskog gradiva izvan Arhiva,

- prikuplja i sreduje podatke za evidencije koje vodi Odsjeka za nadzor i zastitu arhivskog
gradiva izvan Arhiva,

- sastavlja zapisnike o izvrSenim pregledima,
- suraduje na poslovima osposobljavanja djelatnika u pismohranama,
- vrsi sredivanje gradiva u pismohranama imatelja i posjednika na podrucju nadleznosti Arhiva,

- po potrebi obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i ravnatelja.



PODACI O PLACI

Osnove i mjerila za plac¢u zaposlenika u javnoj sluzbi odreduju se sukladno odredbama Zakona
o pla¢ama u drZzavnoj sluzbi i u javnim sluzbama (,,Narodne novine”, broj 155/23; u daljnjem
tekstu. Zakon o placama) te Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i
koeficijentima za obracun place u javnim sluzbama i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim
sluzbama (,Narodne novine“, broj 22/24), odredbi Temeljnog kolektivhog ugovora za
sluZbenike i namjestenike u javnim sluzbama (,,Narodne novine”, broj 29/24; u daljnjem tekstu:
TKU) i Granskog kolektivnog ugovora za zaposlenike u ustanovama kulture koje se financiraju
iz drzavnog proracuna.

Placa se sastoji od osnovne place i dodataka na osnovnu pladu te ostalih primitaka u skladu s
vazecéim propisima iz prethodnog stavka. Osnovna placa je umnoZak koeficijenta sloZzenosti za
obracun plaée radnog mjesta 2,00 i osnovice za obracun place.

Osnovna plac¢a u smislu Zakona o placama je plaéa u bruto iznosu. Osnovica za obracun place
utvrdena je TKU-om i iznosi 1004,87 EUR bruto.

Dodatak na radni staz iznosi 0,5% na osnovnu placu za svaku navrsenu godinu radnog staza.

Sukladno odredbama Zakona o pla¢éama, drugih propisa i kolektivnih ugovora moze se ostvariti
pravo i na sljedece dodatke:

- za rad u izvanrednim radnim okolnostima,

- na razlicite oblike organizacije rada (prekovremeni rad, noéni rad, smjenski rad, dodatak za
rad subotom, nedjeljom, na blagdan i drugo),

- za zavrSen studij na poslijediplomskoj razini ako taj studij nije uvjet za obavljanje poslova
radnog mjesta, ali se odnosi na podrucje kojim se Zaposlenica bavi, o ¢emu ravnatelj donosi
obrazlozenu odluku,

- druge dodatke koji se utvrde navedenim pravnim propisima.



