
DRŽAVNI ARHIV U VIROVITICI  

Matije Gupca 63/4 

33 000 VIROVITICA 

OIB: 37777848565 

OPIS POSLOVA I PODACI O PLAĆI 

(javni natječaj objavljen u „Narodnim novinama“, broj  136/25) 

 

1.  Arhivist/Arhivistica, 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme s punim radnim 

vremenom 

 OPIS POSLOVA (Izvod iz Pravilnika o unutarnjem redu Državnog arhiva u Virovitici): 

- vrši redovno obilaženje pismohrana u svrhu nadzora, 

-  obavlja poslove preuzimanja arhivskog gradiva, 

-  vodi postupak izlučivanja u jednostavnijim slučajevima i sudjeluje u radu komisije za 

izlučivanje, prikuplja podatke o evidencijama koje vodi služba nadzora, tj. podatke o novim 

imateljima arhivskog i dokumentarnog gradiva, 

- radi na pronalaženju gradiva koje nije evidentirano, 

- traga za gradivom kod privatnih osoba, 

-  prati službeni tisak radi podataka o novim stvarateljima arhivskog i dokumentarnog gradiva, 

-  prati stručnu literaturu, 

-  izrađuje inventare i piše stručne radove, 

-  surađuje i prikuplja potrebne podatke za analize, elaborate i izvještaje u vezi s radom Odsjeka 

za nadzor i zaštitu arhivskog gradiva izvan Arhiva, 

-   prikuplja i sređuje podatke za evidencije koje vodi Odsjeka za nadzor i zaštitu arhivskog 

gradiva izvan Arhiva, 

-  sastavlja zapisnike o izvršenim pregledima, 

-  surađuje na poslovima osposobljavanja djelatnika u pismohranama, 

-  vrši sređivanje gradiva u pismohranama imatelja i posjednika na području nadležnosti Arhiva,  

-  po potrebi obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i ravnatelja. 

 

 

 

 

 

 

 

 



PODACI O PLAĆI  

Osnove i mjerila za plaću zaposlenika u javnoj službi određuju se sukladno odredbama Zakona 

o plaćama u državnoj službi i u javnim službama („Narodne novine“, broj 155/23; u daljnjem 

tekstu. Zakon o plaćama) te Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i 

koeficijentima za obračun plaće u javnim službama i koeficijentima složenosti poslova u javnim 

službama („Narodne novine“, broj 22/24), odredbi Temeljnog kolektivnog ugovora za 

službenike i namještenike u javnim službama („Narodne novine“, broj 29/24; u daljnjem tekstu: 

TKU) i Granskog kolektivnog ugovora za zaposlenike u ustanovama kulture koje se financiraju 

iz državnog proračuna.  

Plaća se sastoji od osnovne plaće i dodataka na osnovnu plaću te ostalih primitaka u skladu s 

važećim propisima iz prethodnog stavka. Osnovna plaća je umnožak koeficijenta složenosti za 

obračun plaće radnog mjesta 2,00 i osnovice za obračun plaće.  

Osnovna plaća u smislu Zakona o plaćama je plaća u bruto iznosu. Osnovica za obračun plaće 

utvrđena je TKU-om i iznosi 1004,87 EUR bruto.  

Dodatak na radni staž iznosi 0,5% na osnovnu plaću za svaku navršenu godinu radnog staža.   

Sukladno odredbama Zakona o plaćama, drugih propisa i kolektivnih ugovora može se ostvariti 

pravo i na sljedeće dodatke:  

- za rad u izvanrednim radnim okolnostima,  

- na različite oblike organizacije rada (prekovremeni rad, noćni rad, smjenski rad, dodatak za 

rad subotom, nedjeljom, na blagdan i drugo), 

 - za završen studij na poslijediplomskoj razini ako taj studij nije uvjet za obavljanje poslova 

radnog mjesta, ali se odnosi na područje kojim se Zaposlenica bavi, o čemu ravnatelj donosi 

obrazloženu odluku,  

- druge dodatke koji se utvrde navedenim pravnim propisima. 

 

 


